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การสังเคราะห์งานวิจยั 
 
                     การสังเคราะห์งานวิจยั หมายถึง การน าผลงานวิจยัตั้งแต่ 2 ช้ินข้ึนไปมาบูรณาการ โดยมี
จุดประสงคเ์พ่ือน าผลการวิจยัทั้งหมดมาหาขอ้สรุปร่วมกนัในเร่ืองท่ีศึกษาโดยเป็นการพฒันาต่อยอดจาก
ผลงานวิจยัเดิม  การสังเคราะห์งานวิจยัมีขอบเขตการด าเนินงานครอบคลุมในเร่ืองต่างๆ ไดแ้ก่ (1) การ
สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี หลกัการของศาสตร์ (2) การสังเคราะห์ระเบียบวิธีวิจยั และ (3) การสังเคราะห์ขอ้
คน้พบจากผลงานวิจยั 
           การสังเคราะห์งานวิจยัจะมีลกัษณะส าคญัอยา่งนอ้ย 5 ประการ ไดแ้ก่  
       ประการแรก การน าแนวคิด ทฤษฎี และหลกัการของศาสตร์ท่ีหลากหลายในหัวขอ้เร่ืองเดียวกนั มาท า
การสรุปใหเ้ห็นเป็นแนวคิด ทฤษฎี ตวัแบบใหม่ข้ึนมา  
       ประการท่ีสอง การสังเคราะห์งานวิจยัจะเป็นการสังเคราะห์มาจากผลงานวิจยัตั้งแต่ 2 เร่ืองข้ึนไปใน
หวัขอ้เร่ืองเดียวกนั   
       ประการท่ีสาม การสังเคราะห์งานวิจยัมีจุดประสงค์เพ่ือหาขอ้สรุปร่วมจากผลงานวิจยัต่างๆ หรือกล่าว
อีกนัยหน่ึงเป็นการตกผลึกความคิดท่ีไดม้าจากผลงานวิจยัหลายช้ิน เพ่ือให้ไดข้อ้สรุปร่วมในหัวขอ้เร่ืองท่ี
ศึกษา 
       ประการท่ีส่ี เป็นการมุ่งหาขอ้สรุปหรือขอ้เสนอแนะทัว่ไป (Generalization) ในหัวขอ้ท่ีศึกษา โดยใช้
เหตุผลเชิงอุปมาน (Induction Reasoning) ซ่ึงการใช้เหตุผลเชิงอุปมานเป็นวิธีการศึกษาท่ีใช้วิธีการน าข้อ
คน้พบท่ีไดป้รากฏการณ์ต่างๆ เป็นจ านวนมาก มาหาเป็นขอ้สรุปทัว่ไป เช่น ในการสังเคราะห์งานวิจยัเร่ือง
ความส าเร็จของการบริหารงานเชิงยทุธศาสตร์ โดยศึกษาจากหน่วยงานต่างๆ ท่ีประสบผลส าเร็จ ปัจจยัหน่ึง
ท่ีส าคญัท่ีพบวา่มีอิทธิพลต่อความส าเร็จของการบริหารงานเชิงยทุธศาสตร์ก็คือ ผูน้ า ผูท่ี้ท าหน้าท่ีสังเคราะห์
งานวิจัยจะต้องหาข้อสรุปร่วมกันให้ได้ว่าผูน้ าแต่ละหน่วยงานท่ีประสบผลส าเร็จล้วนใช้สไตล์ผูน้ า
อยา่งไร เช่น เนน้การสร้างวิสัยทศัน์ร่วม เนน้การมีส่วนร่วมจากผูมี้ส่วนไดเ้สียในทุกขั้นตอน เนน้การบริหาร
การเปล่ียนแปลง เนน้การจูงใจ เป็นตน้   
     ประการท่ีห้า เป็นการค้นหาความเป็นจริงของปรากฏการณ์ร่วมโดยใช้ระเบียบวิธีการศึกษาทาง
วิทยาศาสตร์ ท่ีไดจ้ากการสังเกตปรากฏการณ์หรือขอ้คน้พบจากงานวิจยัช้ินต่างๆ   มีการน ามาใชเ้หตุผลเชิง
อุปมาน รวมถึงอาจมีการน าขอ้สรุปร่วมหรือขอ้สรุปทัว่ไปหรือตน้แบบใหม่ไปทดลองหรือทดสอบเพ่ือหา
ความจริงแทต่้อไป  
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                                กระบวนการสังเคราะห์งานวิจยั 

 

การสังเคราะห์งานวิจยัดว้ยวิธีการวิเคราะห์เมตา มีขั้นตอนเหมือนกบัการวิจยัโดยทัว่ไปซ่ึงประกอบดว้ย 

1. การก าหนดปัญหาวจิัย 

การก าหนดปัญหาวิจยัของการสังเคราะห์งานวิจยั มีวิธีการก าหนดปัญหาเช่นเดียวกบัปัญหาวิจยัโดยทัว่ไป 

เน่ืองจากค าว่า “ปัญหาวิจยั” ก็คือขอ้สงสัยท่ียงัหาขอ้สรุปไม่ได ้ฉะนั้นปัญหาวิจยัของการสังเคราะห์งานวิจยั

ก็คือ ส่ิงท่ียงัเป็นขอ้สงสัยท่ียงัหาขอ้สรุปไม่ไดเ้ช่นเดียวกนั เน่ืองจากในปัจจุบนัมีงานวิจยัเพ่ิมข้ึนเร่ือยๆ และ

งานวิจยัดงักล่าวส่วนใหญ่จะศึกษาตวัแปรท่ีมีลกัษณะเหมือนกนัหรือตวัแปรเดียวกนั แต่ศึกษาจากกลุ่ม

ตวัอยา่งท่ีแตกต่างกนั เพราะฉะนั้นผลการวิจยัจึงมีทั้งสอดคลอ้งกนัและขดัแยง้กนั ซ่ึงขอ้สรุปดงักล่าวยงัไม่มี

ขอ้ยติุ และผูท่ี้จะน าผลการวิจยัดงักล่าวไปใชก้็ไม่สามารถจะน าผลไปใชไ้ด ้เม่ือก าหนดปัญหาวิจยัแลว้

จะตอ้งก าหนดวตัถุประสงคข์องการวิจยั 

 

2. การศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

ในการวิจยัโดยใชว้ิธีการสังเคราะห์งานวิจยัก็มีลกัษณะเหมือนกบัการวิจยัโดยทัว่ไป กล่าวคือหลงัจากผูว้ิจยั

ไดท้ราบถึงปัญหาท่ีจะท าการวิจยัแลว้ ส่ิงท่ีผูว้ิจยัควรด าเนินการต่อไปก็คือศึกษาปัญหาท่ีจะท าการวิจยัอยา่ง

รอบคอบ โดยการศึกษาจากทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาการวิจยั ทั้งน้ีเพ่ือช่วยใหปั้ญหาการวิจยั

ชดัเจนข้ึนและจะไดเ้ป็นแนวทางในการก าหนดขอบเขตการวิจยัและสมมติฐานการวิจยัต่อไป 

 

3. การด าเนินการสังเคราะห์งานวจิัย 

ในหวัขอ้น้ีจะกล่าวถึงการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพ่ือการวิเคราะห์เมตา ซ่ึงประกอบดว้ย 

3.1 การเสาะคน้งานวิจยั หลงัจากท่ีผูว้ิจยัก าหนดปัญหาและวิเคราะห์การวิจยัท่ีจะสังเคราะห์งานวิจยัแลว้ ส่ิง

ท่ีผูว้ิจยัจะตอ้งด าเนินการต่อไปคือ การเสาะคน้งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาการวิจยันั้นๆ ซ่ึงกลาส 

(Glass,1981:62-63) ไดก้ล่าวถึงแหล่งเสาะคน้งานวิจยัท่ีจะน ามาวิเคราะห์เมตาวา่แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 

ก. แหล่งปฐมภูม ิ(primary sources) หมายถึงแหล่งท่ีผูว้ิจยัจะเก็บขอ้มูลวิจยัจากงานวิจยันั้นโดยตรง อนั

ไดแ้ก่ รายงานการวิจยัท่ีพิมพเ์ผยแพร่เป็นเล่ม และพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารต่างๆ วิทยานิพนธ์หรือปริญญา

นิพนธข์องนิสิตและนกัศึกษา รายงานการวิจยัของหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนงานประชุมสัมมนาเก่ียวกบัการ

วิจยั และอ่ืนๆ เป็นตน้ 
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ข. แหล่งทุติยภูมิ (Secondary sources) หมายถึงแหล่งขอ้มูลท่ีผูว้ิจยัไม่ไดเ้ก็บขอ้มูลผลการวิจยัจากรายงาน

การวิจยันั้นโดยตรง แต่เป็นขอ้มูลผลการวิจยัท่ีผูว้ิจยัเก็บรวบรวมจากรายงานสรุป และในวารสารต่างๆ อนั

ไดแ้ก่ Review of Educational Research, Sociological Review, Abstracts in Anthropology, Dissertation 

Abstracts International, Educational Index, Psychological Abstracts, Sociological Abstracts เป็นตน้ 

3.2 การคดัเลือกงานวิจยั หลงัจากท่ีผูว้ิจยัไดเ้สาะคน้หางานวิจยัจากแหล่งต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นแหล่งปฐมภูมิ

หรือแหล่งทุติยภูมิแลว้ ส่ิงท่ีผูว้ิจยัจะตอ้งด าเนินการต่อไปก็คือ การคดัเลือกงานวิจยั ซ่ึงมีอยูห่ลายวิธี เช่น 

เลือกมาทั้งหมด ใชว้ิธีการสุ่มมา ใชว้ิธีการคดัเลือก อยา่งไรก็ตาม ไลท ์(Light and Pillemer,1984:31-38) ได้

ใหข้อ้สังเกตเก่ียวกบัการคดัเลือกงานวิจยัในกรณีท่ีเลือกมาทั้งหมด กบัการเลือกเฉพาะผลงานท่ีมีการพิมพ ์

ดงัน้ี 

ก. การเลือกมาทั้งหมด วิธีน้ีเป็นวิธีท่ีง่ายท่ีสุด กล่าวคือ เป็นการรวบรวมผลการวิจยัทุกเร่ืองเท่าท่ีจะหาได ้ทั้ง

งานวิจยัท่ีมีการพิมพแ์ละงานวิจยัท่ีไม่มีการพิมพ ์วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาโทและเอก รายงานการวิจยัเท่าท่ี

จะหาไดจ้ากองคก์รต่างๆ เช่น Rand Operation, Urban Institute และสถาบนัวิทยาศาสตร์แห่งชาติ วิธีน้ี

สามารถท าให้หลีกเล่ียงการเลือกเร่ืองท่ีจะน ามาศึกษาหรือการตดัสินใจท่ีวา่ท าไมจึงเลือกบางเร่ืองมาศึกษา 

ข. การเลือกเฉพาะผลงานที่มกีารตีพมิพ์ วิธีน้ีเป็นการน าเสนอเฉพาะผลงานท่ีมีการตีพิมพ ์เท่านั้นมารวมเขา้

ไวด้ว้ยกนั ซ่ึงในกรณีเช่นน้ีไม่ไดห้มายความถึงเฉพาะวิทยานิพนธ์และเอกสารการประชุมเท่านั้น เน่ืองจาก

ส่ิงเหล่าน้ีมีอยูใ่นหอ้งสมุดและสามารถหาไดแ้ทบทุกแห่ง การไม่น ารายงานท่ีไม่มีการตีพิมพม์าพิจารณาจะ

เป็นการทุ่นเวลา งบประมาณ และยงัสามารถควบคุมคุณภาพของงานวิจยัไดด้ว้ย  

แต่การคดัเลือกงานวิจยัเฉพาะท่ีมีการตีพิมพม์าเสนอนั้นก็มีผูต้ ั้งขอ้สังเกตเก่ียวกบัเร่ืองน้ี คือ โรเซนทาล 

(Rosenthal, 1978 อา้งถึงใน Light and Pillemer, 1984) ไดเ้ขียนบทความเก่ียวกบัส่ิงตีพิมพท่ี์มีความล าเอียง 

โดยสรุปวา่ผลงานวิจยัท่ีน ามาอา้งในวารสารจะเป็นผลงานวิจยัท่ีมีการตีพิมพ ์ก็จะมีการยอมรับมากกว่าขอ้

คน้พบท่ีไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ดงันั้นในการคดัเลือกงานวิจยั ถา้ผูว้ิจยัคดัเลือกเฉพาะผลงานวิจยัท่ีมีการ

ตีพิมพ ์ก็จะท าใหผ้ลท่ีไดสู้งกว่าความเป็นจริง ซ่ึงในเร่ืองน้ี สมิธ (Smith, 1980 อา้งถึงใน Light and 

Pillemer,1984) ไดศึ้กษาผลงานวิจยั 10 เร่ืองท่ีเสนอในวารสารกบัผลงานวิจยัท่ีไดม้าจากแหล่งอ่ืนๆ ผล

ปรากฏวา่ค่าท่ีไดจ้ากผลงานวิจยั หากเลือกเฉพาะผลงานวิจยัท่ีมีการตีพิมพจ์ะท าให้ไดข้อ้สรุปท่ีมีความ

คลาดเคล่ือนได ้ดงันั้นจึงควรหนัมาพิจารณาเอกสารอ่ืนๆท่ีไม่มีการตีพิมพ ์แต่เป็นส่ิงท่ีมีคุณค่ายิ่ง เน่ืองจาก

การรวบรวมผลงานวิจยัจากแหล่งต่างๆ โดยละเวน้ผลงานท่ีไม่มีการตีพิมพ ์จะท าใหข้อ้สรุปท่ีไดจ้า

การศึกษามีความล าเอียงไปโดยปริยาย 
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อยา่งไรก็ตาม ในการคดัเลือกงานวิจยั ไม่วา่ผูว้ิจยัจะคดัเลือกโดยวิธีใดก็ตาม ผูว้ิจยัจะตอ้งตรวจสอบคุณภาพ

ของงานวิจยัก่อนว่ามีคุณภาพมากนอ้ยเพียงใด ซ่ึง อุทุมพร จามรมาน (2527:22) ไดเ้สนอเกณฑ์การประเมนิ

งานวิจยั ดงัน้ี 

 

เกณฑ์การประเมนิงานวิจยั ดงัน้ี 

1) ความชดัเจนในปัญหาวิจยั สมมติฐาน ขอ้ตกลง ความจ ากดัของการวิจยั ความไม่สมบูรณ์ของการวิจยั 

2) ค าจ ากดัความท่ีใชใ้นรายงานไดรั้บการระบุอยา่งชดัเจนหรือไม่ 

3) การออกแบบการวิจยัมีการบรรยายอยา่งครบถว้นและถูกตอ้งหรือไม่ 

4) ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง และการสุ่มตวัอยา่ง ถูกตอ้งหรือไม่ 

5) เคร่ืองมือวิจยัมีความเท่ียงตรงหรือไม่ 

6) เทคนิคการรวบรวมขอ้มูลเหมาะสมกบังานวิจยัคร้ังน้ี 

7) เทคนิคการวิเคราะห์ขอ้มูล ถูกตอ้ง เหมาะสม ตรงตามกระบวนการขอ้มูลตวัแปร และวตัถุประสงคก์าร

วิจยัหรือไม่ 

8) การเสนอผลวิจยัครบถว้น ไม่ล าเอียง และถูกตอ้ง 

9) การสรุปผลวิจยัชดัเจน ถูกตอ้ง ครบถว้น และอ่านง่าย  

 

3.3 การรวบรวมผลงานวิจยัและการลงรหัสข้อมูล  

 

หลงัจากท่ีผูว้ิจยัไดเ้ลือกงานวิจยัโดยใชเ้กณฑก์ารประเมินงานวิจยัแลว้ ส่ิงท่ีผูว้ิจยัตอ้งด าเนินการต่อไป คือ 

การรวบรวมผลงานวิจยั โดยการศึกษางานวิจยัอยา่งละเอียด เพ่ือน าค่าสถิติต่างๆ ซ่ึงเป็นขอ้คน้พบจาก

งานวิจยัทุกเร่ืองไปวิเคราะห์เมตา ในการรวบรวมผลงานวิจยั ผูว้ิจยัจะตอ้งสร้างเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวม

ขอ้มูลจากรายงานการวิจยั โดยทัว่ไปแลว้เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมผลงานวิจยัหรือท่ีเรียกวา่ แบบ

สรุปงานวจิัย  

 

แบบสรุปงานวิจยัจะประกอบดว้ย  

1) ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะของงานวิจยั ไดแ้ก่ ช่ือผูว้ิจยั ช่ืองานวิจยั ปีท่ีพิมพ ์สถาบนัท่ีท าการวิจยั เน้ือเร่ือง

ท่ีท าวิจยั สมมติฐาน ตวัแปร กลุ่มตวัอยา่ง วิธีการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง เคร่ืองมือการวิจยั การตรวจสอบคุณภาพ
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เคร่ืองมือ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล  

2) ขอ้มูลเก่ียวกบัผลการวิจยั ไดแ้ก่ ค่าสถิติต่างๆ 

 

4. การวเิคราะห์ข้อมูล ในการวิเคราะห์ขอ้มูลของงานวิจยัโดยทัว่ไป ขอ้มูลท่ีน ามาวิเคราะห์จะเป็นขอ้มูลท่ีได้

จากการวดัหรือการสังเกต ซ่ึงอยูใ่นรูปของคะแนน แต่ในการวิเคราะห์เมตานั้น ส าหรับการวิจยัเชิงทดลอง

ขอ้มูลท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ คือ ค่าดชันีมาตรฐาน เรียกวา่ ค่าขนาดอิทธิพล (Effect Size) ใชต้วัยอ่วา่ E.S. 

หรือ d แต่ถา้เป็นการวิจยัเชิงสหสัมพนัธ ์ค่าดชันีมาตรฐานท่ีได ้คือ ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธใ์ชต้วัยอ่ว่า r 

 

5. การเสนอผลการสังเคราะห์งานวิจยั ในขั้นน้ีเป็นการสรุปผลการวิเคราะห์และจดัท ารายงาน ส าหรับการ

สรุปผลการวิเคราะห์นอกจากจะตอ้งมีการสรุปผล การอภิปรายผลเช่ือมโยงผลการวิจยักบัความรู้ในอดีต 

และความรู้ทางทฤษฏีแลว้ ยงัตอ้งใหข้อ้เสนอแนะเชิงนโยบายและขอ้เสนอแนะทางวิชาการดว้ย และผลการ

วิเคราะห์ตอ้งใหข้อ้คน้พบท่ีลึกซ้ึงเหนือชั้นกวา่งานวิจยัแต่ละเร่ืองท่ีน ามาสังเคราะห์ และขอ้สรุปรวมทั้ง

ขอ้เสนอแนะตอ้งมีความกวา้งขวางโดยทัว่ไป (generality) มากกว่างานวิจยัปกติ (นงลกัษณ์ วิรัชชยั 

2542:98-99) 

 
อ้างองิ 
http://www.drmanage.com/index.php?lay=show&ac=article&Id=538662815 
http://sitawan112.blogspot.com/2011/04/blog-post_7910.html 

 

ตัวอย่างผลการสังเคราะห์งานวิจัย 
 

ตัวอย่างที่ 1 
 
สุนทรา โตบวั  2555 . การสังเคราะห์งานวิจัยที่ได้รับทุนวิจัยจากภาควิชาการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์. ภาควชิาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  

http://sitawan112.blogspot.com/2011/04/blog-post_7910.html
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สรุปผลการสังเคราะห์งานวิจยั 
ผลการสังเคราะห์งานวิจยั จากงานวิจยัจ านวน 8 เร่ืองเป็นการพฒันาการเรียนการสอน  4 
เร่ือง นอกจากน้ีเป็นการประเมินความตอ้งการและการประเมินหลกัสูตรจ านวนเท่ากนั  ตวัแปรท่ีศึกษาส่วน
ใหญ่เป็นตวัแปรดา้นจิตพิสัย มีจ านวน 7 เร่ือง และตวัแปรดา้นพทุธิพิสัย 3 เร่ืองแต่ไม่พบตวัแปรดา้นทกัษะ
พิสัย ประโยชน์ของการวิจยัท่ีจ  าน าไปใชม้ากท่ีสุด คือพฒันาการเรียนการสอน งานวิจยัทุกเร่ืองเป็น
ประโยชน์ต่ออาจารยผ์ูส้อนใชส้ าหรับการพฒันาผูเ้รียน พฒันางานการสอนพฒันาหลกัสูตร และพฒันางาน
บริการวิชาการ รวมทั้งเป็นประโยชน์ส าหรับบุคคลภายนอกดว้ยวิธีด าเนินการวิจยั เป็นการวิจยัปฏิบติัการ
เท่ากนักบัการวิจยัเชิงประเมิน เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลใชอ้ยา่งหลากหลายในงานวิจยัทุกเร่ือง 
ประกอบดว้ย แบบประเมินผลงาน แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม ประชากรเป้าหมายหรือผูใ้ห้
ขอ้มูลในการวิจยั เป็นนิสิตปริญญาโทมากท่ีสุด รองลงมาคืออาจารยผ์ูส้อน 
 
ขอ้เสนอแนะในการพฒันางานวิจยัภาควิชาการศึกษา 
            1. งานวิจยัท่ีไดรั้บทุนวิจยัจากภาควิชาการศึกษา มีความครอบคลุมทั้งการพฒันาการเรียนการสอน 
การพฒันาหลกัสูตรและสถาบนั จึงควรสนบัสนุนทุนวิจยัต่อไปเพ่ือสร้างความ 
เขม้แขง็ในงานวิจยัใหก้บัอาจารยแ์ละสร้างความรู้ทางการศึกษา 
            2. ควรสนบัสนุนใหอ้าจารยพ์ฒันางานวิจยัท่ีเป็นการสร้างนวตักรรม ท่ีน าไปสู่การจด 
สิทธิบตัรได ้เช่น เคร่ืองมือวดัทางการศึกษา ส่ือการสอน ใหม้ากข้ึน เพราะงานวิจยัส่วน 
ใหญ่จะเป็นการพฒันารูปแบบการสอน และการประเมิน 
              3. ส่งเสริมใหพ้ฒันางานวิจยัแบบ research and development 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

ตัวอย่างที่ 2 

ส านกัวิจยั มหาวิทยาลยัอีสเทิร์นเอเชีย, 2555. รายงานการคดัสรร วิเคราะห์ และสังเคราะห์งานวจิัยการ
เรียนการสอน ปีการศึกษา 2555  
 
ผลการสังเคราะห์งานวจิัย  
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งานวิจยัการเรียนการสอนจ านวน 17 เร่ือง มีเน้ือหาครอบคลุม 5 ดา้น คือ วิธีสอน ส่ือและอุปกรณ์การสอน 
เจตคติต่อวิชาชีพและคุณภาพและอตัลกัษณ์ของบณัฑิต ความพึงพอใจของนกัศึกษา ปัญหาการเรียนการ
สอน และสภาพปัญหาการจดัการเรียนการสอน  
             1. วิธีสอน เป็นงานวิจยัท่ีศึกษาเพ่ือเปรียบเทียบวิธีการสอนรูปแบบต่างๆ ไดแ้ก่ การสอนโดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน จานวน 7 เร่ือง การสอนโดยใชก้ระบวนการคิดแกปั้ญหาจากกรณีตวัอยา่ง จานวน 1 เร่ือง 
และ การสอนโดยวิธีแผนผงัความคิด จานวน 2 เร่ือง   
             การสอนโดยใชปั้ญหาเป็นฐาน จากงานวิจยัท่ีศึกษาเก่ียวกบัการสอนโดยใชปั้ญหาเป็นฐาน ทั้ง 7 
เร่ือง ผลการวิจยัพบวา่ นกัศึกษาส่วนใหญ่มีผลการสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัจากไดรั้บการสอนโดยใชปั้ญหา
เป็นฐานสูงกวา่ก่อนไดรั้บการสอนโดยใชปั้ญหาเป็นฐาน และส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียน
การสอนโดยใชปั้ญหาเป็นฐานอยูใ่นระดบัมาก  
              การสอนโดยใชก้ระบวนการคิดแกปั้ญหาจากกรณีตวัอยา่ง ผลการวิจยัพบวา่ นกัศึกษามีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้และนกัศึกษามีความสามารถในการแกปั้ญหาสูงกว่าเกณฑด์ว้ย สา
หรับความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีมีต่อการสอนโดยใชก้ระบวนการคิดแกปั้ญหาจากกรณีตวัอยา่ง อยูใ่น
ระดบัมาก  
              การสอนโดยวิธีแผนผงัความคิด นกัศึกษาท่ีเรียนรู้โดยวิธีแผนผงัความคิด ในรายวิชา กฎหมายอาญา 
ภาคทัว่ไป มีผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาหลงัการใชแ้ผนผงัความคิดสูงกว่าก่อนการใชแ้ผนผงัความคิด โดยมีค่า
คะแนนเฉล่ียในการทดสอบผลการเรียนรู้สูงข้ึน นกัศึกษาจ านวนร้อยละ 88.46 มีผลการศึกษาดีข้ึน และ
พฒันาการของนกัศึกษาสูงข้ึน โดยภาพรวมของช่วงคะแนนท่ีนกัศึกษาทาไดใ้นการทดสอบวดัผลก่อนและ
หลงัการเรียนรู้โดยวีการสอนแบบใชแ้ผนผงัความคิดมีอตัราสูงข้ึน โดยนกัศึกษาท่ีมีพฒันาการการเรียนรู้ดี
ข้ึน หลงัไดรั้บการจดัการเรียนการสอนโดยวิธีแผนผงัความคิด คิดเป็นอตัราร้อยละ 80.77 นกัศึกษาท่ีมี
พฒันาการเรียนรู้เท่าเดิม หลงัไดรั้บการจดัการเรียนการสอนโดยวิธีแผนผงัความคิด คิดเป็นร้อยละ 15.38 
และมีนกัศึกษาท่ีมีพฒันาการการเรียนรู้ท่ีลดลง หลงัไดรั้บการจดัการเรียนการสอนโดยวิธีแผนผงัความคิด 
คิดเป็นร้อยละ 3.85  
            2. ส่ือและอุปกรณ์การสอน ประกอบดว้ย การพฒันาบทเรียนอินเตอร์แอคทีฟมลัติมีเดีย 1 เร่ือง การ
สร้างแบบฝึกทกัษะ 1 เร่ือง การพฒันาชุดการสอน 1 เร่ือง  
ผลจากการใชส่ื้อการสอนท่ีสร้างข้ึนในงานวิจยัทั้งสามเร่ือง พบว่า นกัศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงั
เรียนดีกวา่ก่อนเรียน และมีความพอใจต่อการใชส่ื้อการสอน ส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัมาก นอกจากน้ี จาก
งานวิจยัทั้งสามเร่ือง มีงานวิจยัหน่ึงเร่ืองท่ีศึกษาการกระจายของคะแนนสอบ พบว่า การใชส่ื้อการสอนท่ี
สร้างข้ึนทาใหมี้การกระจายของคะแนนสอบหลงัเรียนต ่ากว่าคะแนนสอบก่อนเรียน  
               3. เจตคติต่อวิชาชีพและคุณภาพและอตัลกัษณ์ของบณัฑิตประเดน็ละ 1 เร่ือง รวม 2 เร่ือง ใน

ประเดน็เจตคติต่อวิชาชีพ ผลการวิจยัพบว่า ผลลพัธก์ารเรียนรู้ภาคปฏิบติัของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 อยูใ่นระดบั



 

8 
 

ปานกลาง และผลลพัธก์ารเรียนรู้ภาคปฏิบติัของนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 อยูใ่นระดบัดี และความเขม้แขง็ในการ

มองโลก การรับรู้การเรียนการสอน เจตคติต่อวิชาชีพการพยาบาล 

ตัวอย่างที่ 3 

นฤมล ตนัธสุรเศรษฐ,์2555.  การสังเคราะห์งานวิจยัเกีย่วกบัการอ่าน.  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 
สรุปผลการสังเคราะห์งานวิจัยเกี่ยวกับการอ่าน  
            เน้ือหาส่วนใหญ่ จะเก่ียวกบัการส่งเสริมพฤติกรรมรักการอ่านและนิสัยรักการอ่าน ซ่ึงครอบคลุม 3 
ดา้นสรุปไดด้งัน้ี  
        1) พฤติกรรมและนิสัยรักการอ่านพบวา่ มี 2 ประเดน็ไดแ้ก่ การจ าแนกระดบัพฤติกรรมและนิสัย  
รักการอ่านโดยมีการจ าแนกโดย ระดบัพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่านตามระดบัชั้น เพศ อาย ุหลกัสูตร
การศึกษาเวลาในการอ่าน และรายไดข้องกลุ่มตวัอยา่ง และการเปรียบเทียบพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่าน 
โดยเปรียบเทียบตามเพศ ระดบัชั้น และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
           2) การพฒันาพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่าน พบวา่มีเน้ือหาครอบคลุม 3 ประเดน็คือ 2.1) การใช ้ 
กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพฒันาพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่าน 2.2) การพฒันาและการใชส่ื้อ อุปกรณ์ และ
นวตักรรม เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่าน และ 2.3) การใหค้รู ผูป้กครอง และชุมชนมีส่วนร่วม
ในการส่งเสริมพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่านให้แก่เดก็ ซ่ึงแต่ละประเดน็มีรายละเอียดสรุปไดด้งัน้ี  
       2.1) การใชกิ้จกรรมเพ่ือส่งเสริมและพฒันาพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่าน พบวา่มี 2 ประเดน็คือ  
      2.1.1) ลกัษณะและประเภทของกิจกรรม พบวา่ลกัษณะของกิจกรรมท่ีใชใ้นการส่งเสริม  
พฤติกรรมและนิสัยรักการอ่านมีรูปแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น การใชห้นงัสือภาพ การใชกิ้จกรรมกลุ่ม 
การใชกิ้จกรรมการอ่านอยา่งกวา้งขวาง และกิจกรรมตวัหนังสือเดินได ้เป็นตน้  
สาหรับประเภทของกิจกรรมท่ีใชใ้นในการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านจ าแนกไดเ้ป็น 2 ลกัษณะไดแ้ก่ประเภท
ของกิจกรรมจ าแนกตามวิธีการ ประกอบดว้ย กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมและพฒันานิสัยรักการ
อ่านโดยตรง และกิจกรรมจากกระบวนวิจยัท่ีส่งเสริมและพฒันานิสัยรักการอ่าน และประเภทของกิจกรรมท่ี
จ าแนกตามระดบัการศึกษา พบว่ามีการจดักิจกรรม 4 ระดบั ไดแ้ก่ ระดบัปฐมวยัศึกษา ระดบัประถมศึกษา 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย  
        2.1.2) ผลของการใชกิ้จกรรมเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่านพบว่า กิจกรรมสามารถช่วยพฒันานิสัยนิสัย
รักการอ่านของผูเ้รียนใหเ้พ่ิมข้ึนได ้และขณะเดียวกนัก็ช่วยทาใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนสูงข้ึน
ดว้ย นอกจากน้ียงัทาให้ผูเ้รียนไดรั้บความเพลิดเพลิน และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นการประดิษฐส่ิ์ง
ต่างๆ  
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      2.2) การพฒันาและการใชส่ื้อ อุปกรณ์ และนวตักรรม เพ่ือส่งเสริมและพฒันาพฤติกรรมและนิสัยรักการ
อ่าน พบว่ามีการพฒันาและการใชส่ื้อ อุปกรณ์ และนวตักรรม 7 ประเภทไดแ้ก่ กิจกรรมสร้างเสริมนิสัยรัก
การอ่านของหอ้งสมุด กิจกรรมจากกระบวนวิจยัก่อรูป เทคนิคแม่แบบ กิจกรรมการพฒันาผูเ้รียน รูปแบบ
การจดักิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การพฒันาเวบ็ และโปรแกรมการส่งเสริมเดก็ปฐมวยัใหมี้นิสัยรัก
การอ่านโดยผูป้กครอง  
      2.3) การใหค้รู ผูป้กครอง และชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่าน
ใหแ้ก่ผูเ้รียน พบว่ามี 2 ประเดน็ไดแ้ก่ การพฒันาใหค้รูมีความรู้ความสามารถในการจดักิจกรรม เพ่ือส่งเสริม
พฤติกรรมและนิสัยรักการอ่านใหแ้ก่ผูเ้รียน ผลการวิจยัพบวา่วิธีการใหค้วามรู้ครูไดแ้ก่ การอบรมเชิง
ปฏิบติัการเก่ียวกบัการจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการศึกษาดูงาน สาหรับกิจกรรมท่ีครูสามารถจดั
ใหแ้ก่ผูเ้รียนมี 2 ประเภทคือกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนรักการอ่านโดยตรงและโดยออ้ม  
ส่วนการพฒันาผูป้กครองใหมี้ความรู้และมีบทบาทในการส่งเสริมให้ผูเ้รียนรักการอ่าน พบว่าวิธีการท่ีใช้
ไดแ้ก่ การใชส้ายสัมพนัธบ์า้นกบัโรงเรียน และการใชโ้ปรแกรมส่งเสริมผูเ้รียนให้รักการอ่าน สาหรับวิธีการ
ท่ีผูป้กครองใชใ้นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนรักการอ่าน ไดแ้ก่ การเสริมแรง การใหมี้ความรู้ การเป็นตวัแบบ การ
จดัสภาพแวดลอ้ม และการสร้างปฏิสัมพนัธ ์ 
              3) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมและนิสัยรักการอ่าน พบวา่มี 2 ลกัษณะไดแ้ก่ ปัจจยัท่ีมีผลทางตรง 
และปัจจยัท่ีมีผลทางออ้ม โดยปัจจยัท่ีมีผลทางตรง พบวา่แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและเจตคติต่อการอ่านส่งผลต่อ
พฤติกรรมและนิสัยรักการอ่านมากท่ีสุด ส่วนปัจจยัอ่ืนท่ีมีผลทางตรงไดแ้ก่ลกัษณะผูเ้รียนท่ีมุ่งอนาคต การ
ควบคุมตนเอง และการเลือกคบเพ่ือท่ีชอบอ่าน เป็นตน้ สาหรับปัจจยัท่ีส่งผลทางออ้มไดแ้ก่ผูป้กครอง ซ่ึง
พบวา่การเล้ียงดูเป็นปัจจยัท่ีส่งผลมากท่ีสุด ส่วนครูพบว่าปัจจยัท่ีส่งผลมากท่ีสุดไดแ้ก่การสนบัสนุนการอ่าน
ของนกัเรียน สาหรับดา้นโรงเรียนพบว่าปัจจยัท่ีส่งผลมากท่ีสุดไดแ้ก่ การจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านใน
หอ้งสมุด 
 
 


